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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea Procedurii tehnice de transformare a zilelor lucratoare in zile calendaristice,
in vederea determinarii stagiului de cotizare realizat de asiguratii sistemului public de pensii

Avand in vedere:
— Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii;

— prevederile art. 16 alin. (2) din Normele de aplicare a Legii nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, aprobate prin

Hotararea Guvernului nr. 181/2024;

— Hotararea Guvernului nr. 118/2012 privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii Publice, cu modificarile si

completarile ulterioare,

in baza prevederilor art. 9 alin. (4) din Statutul Casei Nationale de Pensii Publice, aprobat prin Hotararea Guvernului

nr. 118/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Casei Nationale de Pensii Publice emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Procedura tehnica de transformare a
zilelor lucratoare in zile calendaristice, in vederea determinarii
stagiului de cotizare realizat de asiguratii sistemului public de
pensii, prevazuta in anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin
inceteaza aplicabilitatea Ordinului presedintelui Casei Nationale
de Pensii Publice nr. 59/2014 pentru aprobarea Procedurii

tehnice de transformare a zilelor lucratoare in zile calendaristice,
in vederea determinarii stagiului de cotizare realizat de asiguratii
sistemului public de pensii.

Art. 3. — Cu ducerea la indeplinire a prezentului ordin se
insarcineaza casele teritoriale de pensii, precum si directiile de
specialitate din cadrul Casei Nationale de Pensii Publice.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea I.

Presedintele Casei Nationale de Pensii Publice,
Nicolae Giugea

Bucuresti, 5 iunie 2025.
Nr. 342.

ANEXA

PROCEDURA TEHNICA
de transformare a zilelor lucratoare in zile calendaristice, in vederea determinarii stagiului de cotizare
realizat de asiguratii sistemului public de pensii

Conform prevederilor art. 16 alin. (1) din Legea nr. 360/2023
privind sistemul public de pensii, in sistemul public de pensii,
constituie stagiu de cotizare perioadele de timp pentru care
asiguratii datoreaza si/sau platesc contributii de asigurari sociale
in sistemul public de pensii din Roméania, precum si in alte tari,
in conditiile stabilite prin instrumente juridice internationale la
care Romania este parte.

Potrivit dispozitilor art. 15 din Normele de aplicare a
prevederilor Legii nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 181/2024, perioada
pentru care se datoreaza contributie de asigurari sociale in
sistemul public de pensii se inregistreaza in zile lucrate dintre
cele lucratoare, corespunzatoare conditiilor de munca in care
asiguratul isi desfasoara activitatea sau, dupa caz, in zile
lucratoare din numarul zilelor calendaristice, in cazul perioadelor
de concedii medicale.

Potrivit dispozitiilor art. 42 din Legea nr. 360/2023, stagiul de
cotizare realizat de asigurati, precum si perioadele asimilate se
determina in ani, luni si zile calendaristice.

In aplicarea prevederilor de mai sus, incepand cu data de
1 septembrie 2024, data intrarii in vigoare a Legii nr. 360/2023,
se stabileste urmatorul algoritm de calcul al stagiilor de cotizare,
realizat dupa data de 31 martie 2001:

1. Calculul numarului total de zile lucrate intr-o luna,
exprimat in zile lucratoare

1.1. Calculul sumei zilelor lucrate pe tipuri de conditii de
munca

1.1.1. Pentru perioada aprilie 2001-februarie 2003, suma
zilelor lucrate Tn luna in conditii normale se calculeaza astfel:

Z NN T=YNN,

unde:
Z NN_T = suma zilelor declarate de catre
angajator/angajatori pentru perioadele lucrate in conditii
normale, Tn cursul unei luni (fara zilele In care asiguratul a
beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin);
— NN = numarul de zile lucrate in conditii normale (fara zilele in
care asiguratul a beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie
de sprijin), Inscris Tn declaratia nominala de asigurare.
1.1.2. Pentru perioada martie 2003-iunie 2005, suma zilelor
lucrate in luna in conditii normale se calculeaza astfel:

ore lucru

ZNN.T=5 ( +NN),

norma
unde:

— Z NN_T = suma zilelor declarate in luna de catre
angajator/angajatori Tn conditii normale, calculata in functie de norma
si de numarul de ore lucrate pe zi (fara zilele in care asiguratul a
beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin);

— norma = programul normal de lucru specific locului de
munca, exprimat in ore (poate avea valorile 8, 7 sau 6), inscris
in declaratia nominal& de asigurare;
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— ore lucru = numarul de ore lucrate/zi, astfel:

— in cazul contractelor individuale de munca cu norma
intreaga este egal cu norma;

— Tn cazul contractelor individuale de munca cu timp partial
este egal cu numarul de ore prevazut in contractul individual de
munca, inscris in declaratia nominala de asigurare (poate lua
valorile 1,2,3,4,5,6,7);

— NN = numarul de zile lucrate in luna in conditii normale (fara
zilele in care asiguratul a beneficiat de ajutor/indemnizatie de
somaj/alocatie de sprijin), inscris in declaratia nominala de asigurare.

1.1.3. Incepand cu iulie 2005, suma zilelor lucrate in luna in
conditii normale nu se mai calculeaza in functie de norma si de
numarul de ore lucrate pe zi:

Z NN _T=YNN,

unde:

— Z_NN_T = suma zilelor declarate de angajator/angajatori
in conditii normale (fara zilele in care asiguratul a beneficiat de
ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin);

— NN = numarul de zile lucrate in conditii normale (fara zilele in
care asiguratul a beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaij/alocatie
de sprijin), inscris Tn declaratia nominald de asigurare.

Cu respectarea prevederilor legale, in mod similar se
calculeaza:

— Z_SS_T =suma zilelor lucrate in luna in conditii speciale;

— Z DD T = suma zilelor lucrate in luna in conditii
deosebite;

— Z PP_T = suma zilelor pentru care asiguratul a beneficiat
de prestatii de asigurari sociale in conditii normale;

— Z PPS T = suma zilelor pentru care asiguratul a
beneficiat de prestatii de asigurari sociale nh conditii speciale;

— Z PPD_T = suma zilelor pentru care asiguratul a
beneficiat de prestatii de asigurari sociale Tn conditii deosebite;

— Z SOM_T = suma zilelor pentru care asiguratul a
beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin;

— Z PP_SOM_T = suma zilelor pentru care asiguratul
a beneficiat de prestatii de asigurari sociale declarate de
Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca/
agentiile judetene pentru ocuparea fortei de munca
(ANOFM/AJOFM).

1.2. Plafonarea numarului de zile lucrate la numarul de zile
lucratoare din luna

1.2.1. In situatia in care zilele lucrate de asigurat in conditii normale, speciale si deosebite de munca, insumate cu zilele in care
acesta a beneficiat de prestatii de asigurari sociale si cu cele in care a beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin
depasesc numarul de zile lucratoare din luna respectiva (asiguratul are doi angajatori), se plafoneaza zilele lucrate, cu urmatoarea prioritate:

Z SS T —Z PPS T—Z DD T—Z PPD T—Z NN T—Z PP T—Z SOM _T—Z PP SOM T.

Numarul de zile obtinut dupa plafonare va fi utilizat la calculul
stagiului lunar, astfel:

— Z_NN = numar de zile lucrate in luna in conditii normale;

— Z_SS = numar de zile lucrate in luna Tn conditii speciale;

— Z_DD = numar de zile lucrate in luna in conditii deosebite;

— Z_ PP = numar de zile lucratoare pentru care asiguratul a
beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii normale;

— Z _PPS = numar de zile lucratoare pentru care asiguratul
a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii speciale;

— Z _PPD = numar de zile lucratoare pentru care asiguratul
a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii deosebite;

— Z SOM = numar de zile lucratoare pentru care asiguratul
a beneficiat de ajutor de somaj/alocatie de sprijin;

— Z PP_SOM = numar de zile lucratoare pentru care
asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale declarate
de ANOFM/AJOFM.

1.2.2. In situatia in care totalul zilelor lucrate de asigurat in
conditii normale, speciale si deosebite de munca, insumat cu
zilele in care acesta a beneficiat de prestatii de asigurari sociale
si cu cele in care a beneficiat de ajutor/indemnizatie de
somaj/alocatie de sprijin este mai mic sau egal cu numarul de
zile lucratoare din luna respectiva, avem:

—Z NN=Z NN_T;

—ZSS=ZSS T
—ZDD=ZDD T
—ZPP=ZPPT

—Z PPS=Z PPS_T;

—Z PPD=Z PPD_T;

—Z SOM=Z_SOM_T:

—Z PP_SOM=Z_PP_SOM_T.

2. Calculul stagiului lunar

2.1. Transformarea zilelor lucratoare in zile calendaristice
la nivel de lund

2.1.1. Pentru beneficiarii de ajutor/indemnizatie de somaj/
alocatie de sprijin, ANOFM/AJOFM declara zile calendaristice:

STG SOMAJ T=7 SOM+Z PP SOM,

unde:

STG_SOMAJ_T = stagiul total de cotizare aferent perioadei
de somaj.

Stagiul lunar de cotizare aferent perioadei de somaj se
considera stagiu in conditii normale de munca.

2.1.2. In toate celelalte situatii, stagiul lunar de cotizare se
calculeaza astfel:

STG NN _T=Z NN *ZILE CALEND LUNA/ZILE LUCR,

unde:

— STG_NN_T = stagiul total lunar realizat in conditii normale
(numarul de zile calendaristice realizate in conditii normale in
luna respectiva);

— Z_NN = total numar de zile lucrate in luna in conditii
normale, exprimat in zile lucratoare;

— ZILE LUCR = numarul de zile lucratoare din luna,
conform Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

— ZILE_CALEND_LUNA = numarul de zile calendaristice
din luna respectiva.

In mod similar se calculeaza:

— STG_PP_T = stagiul total lunar (numarul de zile
calendaristice din luna respectiva) aferent prestatiilor in conditii
normale;
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— STG_SS T = stagiul total lunar (numarul de zile
calendaristice realizate in conditii speciale);

— STG_PPS_T = stagiul total lunar (numarul de zile
calendaristice din luna respectiva) aferent prestatiilor in conditii
speciale;

— STG_DD T = stagiul total lunar (numarul de zile
calendaristice realizate in conditii deosebite);

— STG_PPD_T = stagiul total lunar (numarul de zile
calendaristice din luna respectiva) aferent prestatiilor in conditii
deosebite.

Valorile STG_NN_T, STG_PP_T, STG_SS_T, STG_PPS_T,
STG_DD_T si STG_PPD_T se rotunjesc matematic la
5 zecimale.

2.2. Plafonarea numarului de zile calendaristice de stagiu lunar la numarul de zile calendaristice din luna

2.2.1. n situatia in care suma zilelor de stagiu lunar realizat de asigurat in conditii normale, conditii speciale, conditii
deosebite, a zilelor de stagiu aferent perioadelor in care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale si/sau de
ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin depaseste numarul de zile calendaristice din luna respectiva, se plafoneaza stagiul
total lunar realizat la numarul de zile calendaristice din luna respectiva, cu urmatoarea prioritate:

STG _SS_T—STG_PPS_T—STG DD T—STG PPD_T—STG NN _T—STG PP T—STG _SOMAJ T.

Stagiile lunare obtinute vor fi folosite la calculul stagiului
anual, astfel:

— STG_NN = stagiu lunar realizat in conditii normale;

— STG_SS = stagiu lunar realizat in conditii speciale;

— STG_DD = stagiu lunar realizat in conditii deosebite;

— STG_PP = stagiu lunar realizat aferent perioadelor in care
asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii
normale;

— STG_PPS = stagiu lunar realizat aferent perioadelor n
care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in
conditii speciale;

— STG_PPD = stagiu lunar realizat aferent perioadelor in
care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in
conditii deosebite;

— STG_SOMAUJ = stagiu lunar realizat aferent perioadelor
in care asiguratul a beneficiat de ajutor/indemnizatie de
somaj/alocatie de sprijin, inclusiv perioadele in care asiguratul a
beneficiat de prestatii de asigurari sociale declarate de
ANOFM/AJOFM.

2.2.2. In situatia in care suma zilelor de stagiu lunar realizat
de asigurat in conditii normale, conditii speciale, conditii
deosebite, a zilelor de stagiu aferent perioadelor in care
asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale si/sau de
ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin este mai mica
sau egala cu numarul de zile calendaristice din luna respectiva,
in calculul stagiului anual se folosesc valorile obtinute, astfel:

— STG_NN=STG_NN_T;

— STG_SS=STG_SS T,

— STG_DD =STG_DD_T,

— STG_PP=STG_PP_T;

3.2. Calculul stagiului anual exprimat in luni si zile

— STG_PPS=STG_PPS T;

— STG_PPD =STG_PPD_T,

— STG_SOMAJ =STG_SOM_T.

3. Transformarea numarului total de zile calendaristice
realizate in anul respectiv in luni intregi (calculul stagiului anual)

3.1. Determinarea numarului mediu lunar de zile
calendaristice, calculat pentru fiecare an, utilizat Ia
transformarea numarului total de zile calendaristice realizate in
anul respectiv in luni de stagiu

Pentru fiecare asigurat se calculeaza numarul mediu lunar
de zile calendaristice din fiecare an, dupa formula:

Y ZILE_CALEND(LN)

ZILE MED_LUNA = 2
NR_LUNI_DIN_AN_CU_STAGIU

unde:

— ZILE_MED_LUNA = numarul mediu de zile calendaristice
aferent tuturor lunilor din anul respectiv, in care s-a realizat
stagiu de cotizare;

— NR_LUNI_DIN_AN_CU_STAGIU = numarul de luni din
anul respectiv In care asiguratul a realizat stagiu de cotizare,
indiferent de numarul de zile calendaristice realizate in luna;

— ZILE_CALEND(LN) = numarul total de zile calendaristice
aferente fiecdrei luni in care asiguratul a realizat stagiu de
cotizare (indiferent de numarul de zile realizate).

Valoarea ZILE_MED_LUNA se rotunjeste matematic la
5 zecimale.

3.2.1. Calculul stagiului anual exprimat in zile calendaristice prin insumarea stagiilor lunare din an (numarului total de zile

calendaristice realizate in anul respectiv):

TOT STAGIU NN_PE_AN =

S (STG_NN).

3.2.2. Transformarea stagiului anual in luni si zile de stagiu:

NR_LUNI_STAGIU_NN = INT (

TOT_STAGIU_NN_PE_AN )
ZILE MED_LUNA

NR _ZILE STAGIU NN (ramase dupa transformarea zilelor calendaristice in luni intregi) =
TOT STAGIU NN _PE AN —(NR _LUNI STAGIU NN * ZILE MED LUNA).

NR_ZILE_STAGIU_NN (ramase dupa transformarea zilelor calendaristice in luni intregi) = TOT_STAGIU_NN_PE_AN —

(NR_LUNI_STAGIU_NN * ZILE_MED_LUNA).

Valoarea NR_ZILE_STAGIU_NN se rotunjeste matematic la 5 zecimale.
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Tn mod similar se calculeaza stagiile anuale exprimate in luni si zile pentru perioadele lucrate Tn conditii speciale, deosebite,
perioadele in care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii normale, speciale si deosebite si perioadele
n care asiguratul a beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin:

— NR_LUNI_STAGIU_SS; — NR ZILE_STAGIU_SS;
— NR_LUNI_STAGIU_DD; — NR_ZILE_STAGIU_DD;
— NR_LUNI_STAGIU_PP; — NR_ZILE_STAGIU_PP;
— NR_LUNI_STAGIU_PPS; — NR_ZILE_STAGIU_PPS;
— NR_LUNI_STAGIU_PPD; — NR_ZILE_STAGIU_PPD:;
— NR_LUNI_STAGIU_SOM: — NR_ZILE_STAGIU_SOM.

3.2.3. Calculul stagiilor anuale pe tipuri de conditii de munca

3.2.3.1. Insumarea stagiilor anuale calculate pe tipuri de conditii de munca:

— pentru conditii normale se insumeaza stagiul anual aferent perioadelor lucrate in conditii normale cu cel calculat pentru
perioadele in care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii normale si cu cel aferent perioadelor in care
asiguratul a beneficiat de ajutor/indemnizatie de somaj/alocatie de sprijin:

LUNI TOT NP =NR _LUNI STAGIU NN +NR_LUNI STAGIU PP+ NR_LUNI STAGIU SOM;
ZILE_TOT NP=NR ZILE STAGIU NN+ NR_ZILE STAGIU PP+ NR _ZILE STAGIU SOM;

— pentru conditii speciale se insumeaza stagiul anual aferent perioadelor lucrate in conditii speciale cu stagiul anual
calculat pentru perioadele in care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii speciale:

LUNI TOT SP=NR _LUNI STAGIU SS + NR_LUNI STAGIU PPS;
ZILE TOT SP=NR ZILE STAGIU SS+NR_ZILE STAGIU PPS;

— pentru conditii deosebite se insumeaza stagiul anual aferent perioadelor lucrate in conditii deosebite cu stagiul anual
calculat pentru perioadele in care asiguratul a beneficiat de prestatii de asigurari sociale in conditii deosebite:

LUNI TOT DP=NR _LUNI STAGIU DD + NR_LUNI STAGIU PPD;
ZILE _TOT DP=NR_ZILE STAGIU DD + NR _ZILE STAGIU PPD.

3.2.3.2. Transformarea n luni si zile a zilelor de stagiu pe tipuri de conditii de munca:

ZILE TOT_NP
LUNI_SUM_NP = INT( ) ;

ZILE MED_LUNA
NR ZILE NP = ZILE TOT NP — (LUNI_SUM_NP *ZILE MED LUNA),

unde:
— LUNI_SUM_NP = numarul de luni intregi de stagiu obtinut din Tnsumarea zilelor calendaristice realizate in anul respectiv;
— NR_ZILE NP = numarul de zile calendaristice ramase dupa transformarea in luni intregi.

3.2.3.3. Calculul numarului total de luni de stagiu pe tipuri de conditii de munca:
NR LUNI NP =LUNI TOT NP+ LUNI SUM NP,

unde:

— NR_LUNI_NP = numarul total de luni de stagiu realizat in conditii normale de munca.

n mod similar se determin& stagiul realizat in conditii deosebite si stagiul realizat in conditii speciale.
4. Calculul stagiului anual total

4.1. Determinarea numarului de luni de stagiu anual:

TOT LUNI AN=NR_LUNI NP+NR_LUNI SP+NR _LUNI DP+INT ("’R-Z’LE-"’””R-Z’LE-S P +”R-Z’LE-"”),

ZILE MED_LUNA

unde:

— TOT_LUNI_AN = total luni stagiu anual;

— ZILE_ MED_LUNA = numarul mediu de zile calendaristice aferent tuturor lunilor de stagiu din anii perioadei selectate
(se considera ca fiecare luna de stagiu din perioada are ZILE_MED_LUNA zile calendaristice).
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4.2. Determinarea numarului de zile de stagiu anual:
TOT ZILE AN = (NR ZILE NP+ NR ZILE DP+ NR ZILE SP) -

NR_ZILE NP+NR ZILE SP +NR_ZILE_DP
ZILE MED_LUNA

-INT ( )*ZILE_MED_LUNA,

unde:

— TOT_ZILE AN = total zile stagiu anual (ramase dupa transformarea zilelor calendaristice in luni intregi).

5. Calculul stagiului total pentru perioada incepand cu data de 1 aprilie 2001

5.1. Determinarea numarului mediu anual de zile calendaristice utilizat la calculul stagiului total

Pentru fiecare asigurat se calculeaza numarul mediu lunar de zile calendaristice aferent perioadei asigurate, incepand cu
data de 1.04.2001, dupa formula:

ZILE MED AN = 2 ZILE_MED_LUNA(AN),
NR_ANI_CU_STAGIU

unde:

— NR_ANI_CU_STAGIU = numarul de ani in care asiguratul a realizat stagiu de cotizare (declaratie nominala de asigurare,
contract de asigurare sociala, declaratie individuala de asigurare), indiferent de numarul de luni si zile de stagiu realizate in anii respectivi;

— ZILE_MED_LUNA(AN) = numarul mediu lunar de zile calendaristice calculat pentru toti anii in care asiguratul a realizat
stagiu de cotizare.

Valoarea ZILE_MED_AN se rotunjeste matematic la 5 zecimale.

5.2. Insumarea zilelor din stagiile anuale:

TOT ZILE STG_INIT = YTOT ZILE AN(AN),

unde:

— TOT_ZILE AN = numarul calendaristic de zile calculat in fiecare an de stagiu din perioada de asigurare, incepand cu
1 aprilie 2001;

— TOT_ZILE STG_INIT = numarul total de zile calendaristice realizat in perioada de asigurare, incepand cu 1 aprilie 2001.

5.3. Transformarea in luni a numarului total de zile calendaristice realizat in perioada de asigurare, incepand cu 1 aprilie 2001

Se calculeaza numarul de luni intregi de stagiu obtinut prin raportarea numarului total de zile calendaristice realizat in perioada
de asigurare (pct. 4 subpct. 4.2) la numarul mediu lunar de zile calendaristice calculat pentru asigurat conform pct. 4 subpct. 4.1:

LUNI_DIN_ZILE_STG = INT (“ 222220,

ZILE MED_AN

unde:

— LUNI_DIN_ZILE STG = numatrul total de luni intregi de stagiu;

— TOT_ZILE STG_INIT = numarul total de zile calendaristice realizat in perioada de asigurare, incepand cu 1 aprilie 2001;
— ZILE MED AN = numarul mediu lunar de zile calendaristice calculat pentru asigurat.

5.4. Calculul numarului final de zile de stagiu:

TOT ZILE STG = TOT ZILE STG_INIT - LUNI DIN ZILE STG * ZILE MED AN,

unde:

— TOT_ZILE_STG = numarul final de zile de stagiu calculat pentru perioadele incepand cu 1.04.2001 (ramas dupa
transformarea zilelor calendaristice in luni intregi);

— TOT_ZILE STG_INIT = numarul total de zile calendaristice realizat in perioada de asigurare, incepand cu 1 aprilie 2001;

— LUNI_DIN_ZILE_STG = numarul total de luni intregi de stagiu obtinut conform subpct. 5.3;

— ZILE_ MED_AN = numarul mediu lunar de zile calendaristice calculat pentru asigurat pentru toti anii in care acesta a
realizat stagiu de cotizare, incepand cu 1 aprilie 2001.

5.5. Determinarea numarului total de luni de stagiu realizat in perioada de asigurare, incepand cu 1 aprilie 2001:

TOT LUNI STG INIT =Y TOT LUNI AN + LUNI DIN ZILE STG,

unde:

— TOT_LUNI_STG_INIT = suma lunilor de stagiu pentru intreaga perioada de asigurare;

— TOT_LUNI_AN = numarul de luni de stagiu calculat in fiecare an;

— LUNI_DIN_ZILE_STG = numarul de luni de stagiu obtinut prin transformarea in luni a numarului total de zile
calendaristice conform subpct. 5.3.
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5.6. Calculul numarului total de ani de stagiu de cotizare:

TOT ANI STG = INT (TOT-LUNI_STG_INIT )

12

unde:

— TOT_ANI_STG = numarul total de ani de stagiu de cotizare, obtinut prin raportarea la 12 a numarului total de luni de
stagiu de cotizare determinat conform subpct. 5.5;

— TOT_LUNI_STG_INIT = numarul total de luni de stagiu de cotizare determinat conform subpct. 5.5.

5.7. Calculul numarului total de luni de stagiu de cotizare:

TOT LUNI STG =TOT LUNI STG INIT - TOT ANI STG * 12,

unde:

— TOT_LUNI_STG = numarul total de luni de stagiu calculat pentru perioadele incepand cu 1.04.2001 (ramas dupa
transformarea lunilor calendaristice n ani intregi);

— TOT_LUNI_STG_INIT = suma lunilor de stagiu pentru intreaga perioada de asigurare;

— TOT_ANI_STG = numarul total de ani de stagiu de cotizare.

Stagiul total de cotizare pentru perioade ulterioare datei de 1.04.2001 este constituit din TOT_ANI_STG, TOT_LUNI_STG,
TOT _ZILE_STG.

MINISTERUL SANATATII

ORDIN
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Institutului Oncologic ,,Prof. dr. I. Chiricuta”

Vazand Referatul de aprobare nr. 1.890 R din 18.06.2025 al Directiei managementul resurselor umane si structuri sanitare
din cadrul Ministerului Sanatatii si Adresa Institutului Oncologic ,Prof. dr. I. Chiricutd” nr. 3.764/2025, inregistrata la Ministerul
Sanatatii cu nr. DMRUSS 1.971/2025,

avand n vedere prevederile:

— art. XVII alin. (3) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare
a Romaniei pe termen lung, cu madificarile si completarile ulterioare;

— Ordinului ministrului sanatatii nr. 3.939/2024 privind aprobarea structurii organizatorice a Institutului Oncologic ,Prof.
dr. I. Chiricuta”;

— Ordinului ministrului sanatatii nr. 8/2024 pentru aprobarea organigramei Institutului Oncologic ,Prof. dr. I. Chiricuta”,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) si ale art. 14 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si
functionare al Institutului Oncologic ,Prof. dr. I. Chiricuta”, prevazut
in anexa*) care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin,
Ordinul ministrului sanatatii nr. 351/2018 pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Institutului

Oncologic ,Prof. dr. lon Chiricutd” Cluj-Napoca, publicat in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 272 si 272 bis din
28 martie 2018, se abroga.

Art. 3. — Structurile de specialitate din cadrul Ministerului
Sanatatii si Institutul Oncologic ,Prof. dr. I. Chiricuta” vor duce la
indeplinire dispozitiile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

Ministrul sanatatii,
Alexandru Rafila

Bucuresti, 18 iunie 2025.
Nr. 1.890.

*) Anexa se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 597 bis, care se poate achizitiona de la Centrul pentru relatii cu publicul din sos. Panduri

nr. 1, bloc P33, parter, sectorul 5, Bucuresti.



